Sygn. akt VI U 317/22

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 6 grudnia 2022 roku

Sad Rejonowy w Bialymstoku VI Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy : Sedzia Marta Kiszowara

Protokolant: Agnieszka Niecikowska

po rozpoznaniu w dniu 24 listopada 2022 roku w Bialymstoku
na rozprawie

sprawy A. W.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B.

o zasilek chorobowy

na skutek odwolania A. W.

od decyzji Zakladu Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B.

z dnia 26 lipca 2022 r.

numer (...)

Oddala odwolanie

VIU 317/22

UZASADNIENIE

Decyzja z dnia 26 lipca 2022 r., znak: (...), Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. odméwit A. W. prawa do
zasitku chorobowego za okres od 27 czerwca 2022 r. do 18 lipca 2022 r. W uzasadnieniu organ rentowy wskazal,
iz w dniu powstania prawa do $§wiadczenia tj. 27.06.2022 r. na koncie odwolujacego wystepowalo zadluzenie z
tytutlu sktadek na kwote przekraczajacg 30,10 zl (1% minimalnego wynagrodzenia za prace), zadluzenie nie zostalo
uregulowano, w zwigzku z czym zasilek chorobowy nie przystuguje (akta ZUS).

Od powyzszej decyzji odwolal sie A. W., wnoszac o przywrécenie mu prawa do zasitku. Ubezpieczony wyjaénial,
iz wskutek niewydolnoSci finansowej jego firmy powstalo zadluzenie, wobec czego zmuszony byl podpisa¢ umowe
rozlozenia zadluzenia na raty. Raty zadluzenie splaca terminowo, w zwigzku z czym nie mozna mu przypisac statusu
dluznika. Dodal przy tym, iz nie przyznanie mu prawa do zasitku negatywnie wplynie na jego powrdt do zdrowia, co
spowoduje utrate zdolnos$ci do pracy, a w konsekwencji zamkniecie dziatalnosci gospodarczej (k. 3).

W odpowiedzi na odwotanie Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w B. wniodst o jego oddalenie, podtrzymujac
swoje stanowisko wyrazone w zaskarzonej decyzji (k. 5).

Sad ustalil, co nastepuje:



Ubezpieczony A. W. z tytulu prowadzonej dzialalnoSci gospodarczej podlega ubezpieczeniom spolecznym oraz jest
zgloszony do dobrowolnego ubezpieczenia chorobowego. Ze wzgledu na trwajaca pandemie, prowadzona przez A.
W. dzialalno$é gospodarcza znajduje sie w zlej kondycji finansowej i zalega on z zaplata skladek na ubezpieczenie
chorobowe.

W zwigzku z powyzszym w dniu 30 maja 2022 r. ubezpieczony zawarl z organem rentowym umowe nr (...) o rozlozenie
na raty naleznosci z tytulu skladek w lgcznej kwocie 11.988,78 zl. Strony ustalily, ze ubezpieczony splaci nalezno$c¢ w
12 ratach, przy czym termin zaplaty ostatniej z rat okreslono na dzien 22 maja 2023 r. Ubezpieczony realizuje umowe
zgodnie z przewidzianym w niej harmonogramem (umowa 21-23, zaswiadczenie — k. 17).

W okresie od dnia 27 czerwca 2022 r. do dnia 18 lipca 2022 roku ubezpieczony przebywal na zwolnieniu lekarskim i
wystapil do organu rentowego o przyznanie prawa do zasitku chorobowego za ww. okres. Decyzja z dnia 26 lipca 2022
r., znak (...) organ rentowy odmowil ubezpieczonemu prawa do zasitku chorobowego, z kolei decyzjami z dnia 16 maja
2022 r. oraz z dnia 25 maja 2022 r. ubezpieczonemu réwniez odmoéwiono prawa do zasitku chorobowego za okresy
odpowiednio od dnia 17 lutego 2022 r. do dnia 11 marca 2022 r. oraz od dnia 19 kwietnia 2022 r. do dnia 20 maja
2022 r. (decyzja w aktach ZUS, decyzje — k. 13, 14).

Sad zwazyl, co nastepuje:

Zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spolecznego w razie
choroby i macierzynstwa (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1732; nazywanej dalej ,ustawa zasitkowa”) §wiadczenia pieniezne
z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynhstwa, zwanego dalej ,,ubezpieczeniem chorobowym",
obejmuja: 1) zasilek chorobowy; 2) §wiadczenie rehabilitacyjne; 3) zasilek wyréwnawczy; 4) (uchylony), 5) zasilek
macierzyniski; 6) zasilek opiekunczy. Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1, 2, 5 i 6, nie przystuguja osobom
prowadzacym pozarolnicza dzialalno$é i osobom z nimi wspoélpracujacym, osobom wspolpracujacym z osobami

fizycznymi, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcéw (Dz.U. z 2021 1. poz.
162 i 2105 oraz z 2022 r. poz. 24 i 974), duchownym bedacym platnikami skladek na wlasne ubezpieczenia, w razie
wystapienia w dniu powstania prawa do Swiadczenia zadluzenia z tytulu sktadek na ubezpieczenia spoleczne na kwote
przekraczajaca 1% minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie odrebnych przepiséw, do czasu
splaty caloSci zadluzenia. Prawo do $wiadczen, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1, 2, 51 6, przedawnia sie, jezeli zadluzenie,
o ktérym mowa w ust. 1, nie zostanie uregulowane w ciagu 6 miesiecy od dnia powstania prawa do §wiadczenia (art.
2a pkt 11 2).

Przenoszac powyzsze rozwazania na grunt rozpoznawanej sprawy stwierdzi¢ nalezy, iz wprowadzona ustawa z dnia
24 czerwca 2021 r. o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz.
1621) zmiana dotyczaca osob prowadzacych pozarolnicza dzialalno$é gospodarcza, oséb z nimi wspélpracujacych,
0s6b wspolpracujacych z osobami fizycznymi, duchownych bedacych platnikami skladek na wlasne ubezpieczenie,
nie skutkuje automatycznym wylaczeniem z dobrowolnego ubezpieczenia chorobowego. Osoby te automatycznie
nie otrzymuja odmowy prawa do $wiadczen z powodu stwierdzenia ustania ubezpieczenia chorobowego na skutek
nieterminowego oplacania sktadek lub oplacania ich w nieodpowiedniej wysoko$ci. Moga sie tymczasem ubiegac o
zasitki rowniez w przypadku oplacenia skladek po terminie lub w nieodpowiedniej wysokoSci. Jedynym warunkiem
wyplacenia Swiadczenia osobie uprawnionej jest splacenie zadluzenia w terminie 6 miesiecy od dnia powstania
prawa do $§wiadczenia. Jezeli za$ w okre§lonym terminie 6 miesiecy zadluzenie nie zostanie uregulowane, prawo do
Swiadczenia ulegnie przedawnieniu, a w konsekwencji ubezpieczony nie bedzie mogl skutecznie dochodzi¢ wyplaty
tego $wiadczenia, takze przed Sadem.

Majac na uwadze powyzsze okoliczno$ci niewatpliwym jest, Ze ubezpieczony w dniu powstania prawa do $wiadczenia
tj. w dniu 27 czerwca 2022 r. mial na swoim koncie zaleglo$¢ powyzej 1% minimalnego wynagrodzenia za prace.
Co prawda ubezpieczony zawarl z organem rentowym umowe ratalna na splate zadluzenia, jednak wbrew jego
stanowisku, zawarcie takiej umowy i niezaleganie ze splata rat zadluzenia wobec organu rentowego nie jest tozsame

z nieistnieniem zadluzenia. Nalezy sie tu zgodzi¢ ze stanowiskiem Sadu Najwyzszego wyrazonym w wyroku z dnia




6 stycznia 2009 r. w sprawie II UK 118/08 (OSNP 2010/13-14/168) dotyczacym kwestii zawieszenia terminu
przedawnienia przewidzianego w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z
tytulu wypadku przy pracy i choréb zawodowych w zwigzku z umow3 o rozlozenia na raty nalezno$ci z tytutu sktadek.
Z treéci uzasadnienia tego wyroku wynika, iz nalezno$ci z tytulu skladek splacane w ramach ukladu ratalnego nie
tracg charakteru zaleglo$ci skladkowych do czasu ich calkowitego uregulowania. Skoro wiec platno$¢ ostatniej raty
przypada dopiero na dzien 15 maja 2023 r., nie ma wiec podstaw, by aktualnie przyznaé¢ ubezpieczonemu prawo do
zasitku chorobowego za sporny okres.

Marginalnie jedynie Sad pragnie wskazac, ze je$li ubezpieczony wywiaze sie w caloéci z ukladu ratalnego w przeciagu
6 miesiecy od dnia powstania prawa do zasitku tj. do dnia 27 grudnia 2022 r., wéwczas bedzie mial mozliwo$¢
ponownego wystgpienia z wnioskiem o przyznanie i wyplate zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego za
sporny okres.

Podsumowujac wiec, w toku niniejszego postepowania ustalono, iz A. W. posiada zadluzenie z tytulu skladek wobec
organu rentowego, a tym samym zasilek chorobowy za okres 27.06.2022 r. — 18.07.2022 r. nie przystuguje.

Wobec powyzszego, Sad na mocy art. 477'4 § 2 k.p.c., orzekl jak w sentencji wyroku oddalajac odwolanie.



